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ZDRUZENIE OBCIi REGIONALNE VZDELAVACIE CENTRUM MARTIN
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VYROCNA SPRAVA — ROK 2012



VAZENI PREDSTAVITELIA MIESTNEJ SAMOSPRAVY,

Vézeni predstavitelia miestnych samosprav,

ZDRUZENIE OBCI REGIONALNE VZDELAVACIE
CENTRUM MARTIN je zaujmovym zdruzenim, ktoré si za
ucelom vzdelavania zalozili v roku 1994 mesta a obce z regionov
Turiec, Kysuce, Horné Povazie, Rajec, Ruzomberok a Orava.
Poskytuje konkrétnu pomoc pri rieSeni kazdodennych illoh miest a
obci, vytvara priestor pre stretavanie, vzajomnu vymenu skusenosti
a prispieva pravidelnym poradenskym a informa¢nym servisom k
neustalemu skvalitiovaniu prace miestnych samosprav.

Predkladdme Vam zakladné vysledky a prehlad naSej ¢innosti
za rok 2012 vo forme Vyro¢nej spravy, ktort dostavate do ruk.

Aj vroku 2012 sme ponukali konkrétnu pomoc a podporu
predovsetkym pri realizacii novych legislativnych zmien formou vzdeldvacich semindrov.
Nad’alej sme pokracovali v priebeznom vzdelavani profesijnych skupin posobiacich v
samosprave a organizovani akreditovanych kurzov, kde ucastnici ziskaju osvedcenie s
celostatnou platnostou. Akreditované kurzy maji v naSej ponuke bud presne stanoveny
termin realizécie, alebo ich ponukame ako otvorené kurzy, ktoré zacinaju az po prihlaseni
minimalne 15 ucastnikov. Obdobny spdsob uplatiiujeme aj pri kurzoch manazérskeho
a osobnostného rozvoja.

Vsetky potrebné informéacie onasej CcCinnosti ndjdete na webovej stranke
www.rvemartin.sk a kde sa moézete prihlasovat na pripravované podujatia Pozvanky na
podujatia zasielame zaroven e-mailovou postou v pravidelnych dvojtyzdiovych intervaloch.

Vysledky obsiahnuté vo Vyrocnej sprave za rok 2012 sved¢ia o snahe neustale
skvalitiovat’ ¢innost’, prisposobovat’ sa poziadavkam doby a miestnych samosprav. Verime,
ze svojou ponukou acelkovym pristupom oslovime klientov aj v nasledujuicom obdobi
a teSime sa na vzajomnu spolupracu.
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PhDr. Dusan Gallo
riadite]’ ZORVC Martin



POSLANIE

Posilnovat’ a rozvijat’ miestnu demokraciu prostrednictvom systematického a cieleného
programu vzdelavania volenych predstavitel'ov a zamestnancov samospravy.

ViziA

Vybudovat moderné vzdeldvacie, poradenské a informacné centrum, ktoré bude
poskytovat’ vysoky Standard sluzieb zameranych na posilnenie kvality miestnej samospravy a
zvySovania odborného a osobnostného rastu jej predstavitel'ov.

ZDRUZENIE OBCI REGIONALNE VZDELAVACIE CENTRUM MARTIN

* je zaujmovym zdruZenim obci, zaregistrovan¢ Okresnym Gradom v Martine pod Cislom:
Prav.-94/00333, dna 24. 2. 1994, ICO: 31938434, DIC: 2020604443,
e ¢lenom ZORVC Martin bolo v roku 2012 240 miest a obci a 124 8kdl a inych organizacii,

600+ 566 566 566
1 1 M s2s

500

O Pocet
oslovovanych
miest a obci

B Pocet ¢lenskych
miest a obci

400

300+

200

100

1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Stav Clenskej zakladne — mestd a obce - ZORVC Martin od roku 1994 po rok 2012

2007 183 188 1{7\1 19 171
180
160

140

120
100

0O Pocet oslovovanych $k6l a inych
organizacii

B Pocet clenskych $kol a inych organizacii

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Stav Clenskej zakladne — Skoly — ZORVC Martin od roku 2005 po rok 2012
e sidlo ZORVC MARTIN je na Namesti S. H. Vajanského 1, 036 01 Martin,
e menom ZORVC MARTIN samostatne koné predseda Rady ZORVC a riaditel ZORVC,

¢ riaditel'om zdruZenia je PhDr. Dusan Gallo.



RADA RVC

Priamu podporu, spoluprdcu, viziu ikontrolu nasej ¢innosti poskytuje sedemclenna
Rada RVC, zvolena na konferencii zdruzenia 22. februara 2011, ktora je zlozena zo zastupcov
jednotlivych regionalnych zdruzeni miest a obci v nasledovnom zloZeni:

Ing. Milan Vrabel’ starosta obce Zakamenné - predseda Rady

Mgr. Anna Hlinkova starostka obce Kost'any nad Turcom — podpredsednicka Rady
Margita Splhikova starostka obce Povina

Daniel Zelenay starosta obce Kunerad

Ing. Marian Sliviak starosta obce Lietavska Lucka

Mgr. Anton Druska starosta obce Lucky

(zlava doprava: Ing. Milan Vrdbel, Daniel Zelenay, Margita Splhdkovd,
Mgr. Anton Druska, Mgr. Anna Hlinkova, Ing. Marian Sliviak)



PREDMET CINNOSTI

Priamo zabezpeCujeme internym spOsobom pripravu, organiziciu a realiziciu

vzdelavacich aktivit samospravy. Postupne sa vyprofiloval uceleny systém vzdelavacich
aktivit pozostavajucich z:

» jednodiovych seminarov (legislativa, ekonomika, dane, ....)

YV VVV VYV

- legislativno-informaéné — reaguji na zmeny v legislative

- odborno-konzultaéné — dotykaji sa aktudlnych otazok a pravidelne sa opakujucich
aktivit v miestnych samospravach (st ¢asovo rozsiahlejsie, vytvaraju vacsi priestor na
diskusiu a je na nich zabezpeCovana ina forma obcerstvenia, preto su s poplatkom aj
pre ¢lenov RVC)

viacdiiovych odbornych a manazérskych seminarov

viacdiiovych seminarov nadvizujicich na realizované projekty

seminarov pre profesijné skupiny v samosprave (starostovia, prednostovia, kontrolori,

matrikarky, riaditelia §kol, uctovnicky, ...)

akreditovanych kurzov (G¢astnici ziskaji osvedcenie s celoStatnou platnost'ou)

praktickych kurzov — jazykové, pocCitacové, rétoriky, ....

konzulticii a poradenstva — projekty, legislativa, dane, ekonomika, strategické plany,

zakladanie zdruZzeni, ...

podujati ,,Sitych na mieru* podl'a poziadaviek jednotlivych miest, obci a $kol

inych podujati — zameranych na oddych, relax, vymenu skusenosti (Studijné cesty,

spolocensko-vzdelavacie konferencie, ...)

PRACOVNICI RVC

PhDr. Dusan Gallo riaditel’

Mgr. Monika Tomkova manazérka vzdelavania

Monika Senselova administrativny a ekonomicky pracovnik
Lenka Senselova sekretarka




CINNOST V ROKU 2012

V roku 2012 sme uskutoc¢nili 62 vzdelavacich podujati, na ktorych sa zucastnilo 6 501
ucastnikov, v celkovom pocte 9 119 osobodni. Vzdeldvacie aktivity boli v nasledovnej
Strukture:

Rok 2012 1. polrok 2. polrok Spolu Percenta
Legislativno-informacné seminare 8 7 15 24,19%
Odborno-konzulta¢né seminare 15 8 23 37,10%
Profesijné skupiny 9 9 18 29,03%
Semindr na objednavku 3 3 4,84%
Zahrani¢na exkurzia 1 1 1,61%
Odborna konferencia 1 1 1,61%
7ZPOZ 1 1 1,61%
Spolu 33 29 62 100,00%
15 O Legislativno-informac¢né seminare
O Odborno-konzulta¢né seminare
O Profesijné skupiny
O Seminére na objednévku
O Zahraniéna exkurzia
@ Odborné konferencia
m ZPOZ

Polrocné pracovné stretnutie ekonémov
a uctovnikov
miest, obci a VUC
2. — 3. oktober 2012

Zahranicna exkurzia
Sankt Peterburg
17. - 24. august 2012



AKREDITOVANE PRODUKTY ZORVC MARTIN

Budujeme systém akreditovanych produktov Ministerstvom Skolstva SR, kde
absolventi ziskaju osvedCenie s celoStatnou platnostou. Mame k dispozicii 12 akreditovanych
kurzov:

P. & | Cislo akreditacie Nazov kurzu
1. 1542/2008/339/1 Rozvoj l'udskych zdrojov v samosprave

Vstupné vzdelavanie pre novych pracovnikov miestne;j

2. 1542/2008/339/2 ST .

a regionalnej samospravy

Zakladné predpoklady efektivneho vykonu prace volenych
3. 1542/2008/339/3 predstavitel'ov a veducich pracovnikov v miestnej

a regionalnej samosprave
4. 1542/2008/339/4 Sprava registratury miestnej samospravy

Pravne minimum pre pracovnikov mestskych a obecnych

> 1542/2008/339/5 uradov a uradov samospravnych krajov

Pravne minimum pre volenych predstavitel'ov a veducich

6. 1542/2008/339/6 , . . e .
pracovnikov miestnej a regionalnej samospravy

Efektivna komunikacia a pravidla spolocenského protokolu

7. 1542/2008/339/7 na obcianskych obradoch a slavnostiach

Pravidlé spolo¢enského protokolu v Zivote miestnych

8. 1542/2008/339/8 o .
a regionalnych samosprav

1542/2009/604/1 ImidZz predstavitel'a samospravy

10. | 1542/2009/604/2 Mzdovy uctovnik

11 11542/2009/604/3 Zaklady efektivne;j komu’mkame, facilitacie a prezentacie
v podmienkach samospravy

12. | 1542/2010/175/1 Anglictina samospravy




FINANCOVANIE

Vroku 2012 sme hospodarili s celkovym prijmom 437 260,27€. Pdvodny navrh
rozpo¢tu na rok 2012 bol 283 530,00€. Celkovy Cclensky prispevok dosiahol vysku
38 722,77€, ¢o predstavovalo 8,86% z celkovych prijmov. Prijmy plynuli predovSetkym
z realizécie vzdelavacich aktivit.

Vydavky boli v celkovej vyske 416 584,30€.

Rok | Clensky prispevok | Celkovy prijem | Z toho ¢lensky prispevok v %
2000* 19013,48 € 42 923,06 € 44.3%
2001* 22 472,28 € 49 900,42 € 45,0%
2002* 24 948,55 € 67 851,69 € 36,8%
2003* 25 728,61 € 91 442,61 € 28,1%
2004* 28 848,83 € 141 001,13 € 20,5%
2005* 33 625,44 € 232 835,42 € 14,4%
2006* 35 326,96 € 275 740,89 € 12,8%
2007* 36419,17 € 321 371,27 € 11,3%
2008* 43 733,88 € 474 719,74 € 9,21%

2009 46 992,64 € 464 692,54 € 10,11%

2010 42 321,58 € 437 841,12 € 9,67%

2011 39922.81 € 361 864,56 € 11,03%

2012 38 722,77 € 437 260,27 € 8,86%

*V rokoch 2000 — 2008 boli prepocitané clensky prispevok a celkovy prijem konverznym kurzom 1,00€ = 30,1260 Sk
z dovodu prehladnosti grafu.
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